PER L/

Unione Europea

FOMDI

JTRUTTURALI

EUR

OPEI 2014-2020

\ - COMPETENZE £ AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE-FESR

Ministero della Pubblica Istruzione

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ARCADIA
SCUOLA PRIMARIA — SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO A INDIRIZZO MUSICALE
VERBALE N. 1 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO - Triennio 2017 - 2019

*

MIUR

Il giorno 20 dicembre 2016, alle ore 18.00.presso la sede della scuola secondaria Arcadia si € riunito il

Consiglio di Istituto per discutere il seguente ordine del giorno, cosi modificato rispetto alla lettera di

convocazione:

Nomina Presidente

W 0Nk WN R

10. Varie ed eventuali

Nomina giunta esecutiva

Insediamento Membri eletti

Variazioni Bilancio Economico

Delibera convenzione affidamento cassa

Delibera nomina medico competente

Progetto Sviluppo Professionalita docenti

Revisione procedura concessione locali scolastici
Attivazione corso indirizzo “Montessori” scuola primaria

Sono presenti i seguenti membri del Consiglio:

1. Dirigente scolastico Bovio Gianpaolo

2. Docente Silvia Fortunato

3. Docente Paola Jole Ghinatti

4. Docente Antonino Gullo

5. Docente Enza Mammone

6. Docente Schiavone Carmen Assente
7. Docente Racconi Martina Paola

8. Docente Maria Rossini

9. Docente Emilio Ventre

10. Personale ATA Rosa Cirillo

11. Personale ATA Rosario Forgione

12. Componenti genitori Elisa Cassone (Vaghi 2B Feraboli)

13. Componenti genitori Giovanna Della Bianca (Fiorani 2C Arcadia sec.

14. Componenti genitori Giovanni De Lussu (1 A Arcadia sec.)

15. Componenti genitori Claudio Davide Galli (1E Arcadia sec)

16. Componenti genitori Andrea Marucco (3A Arcadia sec.)

17. Componenti genitori Marie Christel Marzal (1C Arcadia sec.)

18. Componenti genitori Paolo Paggetta (2C Arcadia sec.) Arriva Ore 18.50
19. Componenti genitori Carla Villa (4A Feraboli)




Constata la presenza del numero legale si procede alla discussione dei punti all’ordine del giorno.

1. Insediamento Membri eletti
Tutti i presenti, eletti nelle votazioni per il rinnovo del consiglio di istituto tenutesi nei giorni 20 e 21
novembre e nella sessione suppletiva del 29 novembre 2016, per la sola componente docenti,
accettano la nomina a componenti del Consiglio di Istituto dell’lstituto Comprensivo Arcadia,
firmando I'apposito atto di nomina.

Dopo la presentazione della scuola da parte del Dirigente e una breve presentazione personale da
parte dei componenti del Consiglio, vengono illustrati le funzioni e le competenze del Consiglio
d’Istituto e della giunta esecutiva

Il C.d.l. & 'organo di indirizzo e di gestione degli aspetti economici e organizzativi generali della scuola. In
esso sono rappresentate tutte le componenti dell’lstituto comprensivo (docenti, genitori e personale non
docente): - otto rappresentanti del personale docente - due rappresentanti del personale A.T.A. — otto
rappresentanti dei genitori. Il Dirigente scolastico & membro di diritto del C.d.l. che, secondo I|'attuale
normativa, € presieduto da un genitore.

In particolare il C.d.l.:

a) Elabora e adotta gli indirizzi generali e determina le forme di AUTOFINANZIAMENTO della scuola

b) Delibera il PROGRAMMA ANNUALE, ex bilancio e il conto consuntivo; stabilisce come impiegare i mezzi
finanziari per il funzionamento amministrativo e didattico

c) Delibera in merito all’adozione e alle modifiche del REGOLAMENTO INTERNO dell’istituto

d) Stabilisce i criteri generali in merito a: - acquisto, rinnovo e conservazione di tutti i materiali necessari
alla vita della scuola; - attivita negoziale del Dirigente Scolastico (contratti, convenzioni, utilizzo locali
scolastici da parte di Enti o Associazioni esterne, assegnazione di borse di studio); - partecipazione
dell’istituto ad attivita culturali, sportive e ricreative, nonché allo svolgimento di iniziative assistenziali; -
organizzazione e programmazione della vita e dell’attivita della scuola, comprese le attivita
para/inter/extrascolatiche (calendario scolastico, programmazione educativa, corsi di recupero, visite e
viaggi di istruzione, ecc.), nei limiti delle disponibilita di bilancio;

e) Definisce gli INDIRIZZI GENERALI DEL PTOF elaborato dal Collegio Docenti (DPR 275/99);

f) APPROVA il PTOF.

g) Indica i criteri generali relativi alla formazione delle classi, all’assegnazione dei singoli docenti alle classi.
(D.Lgs. 59/03 Art. 7 comma 7) e al coordinamento organizzativo dei consigli di classe

h) Stabilisce i criteri per I'espletamento dei servizi amministrativi ed esercita le competenze in materia di
uso delle attrezzature e degli edifici scolastici.

La Giunta Esecutiva € un organo esecutivo. E' composta, negli Istituti comprensivi da: due genitori, un
insegnante, un rappresentante del personale A.T.A. Sono membri di diritto della Giunta il Dirigente
Scolastico, che la presiede in rappresentanza dell’istituto, e il Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi (D.S.G.A.), che svolge anche funzioni di segretario della Giunta. La giunta predispone il
programma annuale e il conto consuntivo, prepara i lavori del Consiglio di Istituto, esprime pareri e
proposte di delibera, cura I'esecuzione delle delibere, propone al C.d.l. il programma delle attivita
finanziarie allegando un’apposita relazione e il parere di regolarita contabile del Collegio dei Revisori,
predispone il materiale necessario alla corretta informazione dei Consiglieri. La Giunta predispone I'0.d.G.



del Consiglio tenendo conto delle proposte formulate dal Presidente, dai singoli Consiglieri, dai Consigli di
Classe, dal Collegio dei Docenti e dalle Assemblee dei Genitori.

Il Consiglio di Istituto e la Giunta esecutiva si rinnovano con cadenza triennale.

2. Nomina Presidente

Poiché, secondo I'attuale normativa, il C.d.l. nella sua prima seduta elegge il Presidente, tra i membri della
componente genitori, e la Giunta Esecutiva invita i genitori a candidarsi per questi ruolo di estrema
importanza. Si candidano i Signori Giovanni De Lussu e Andrea Marucco. Si procede pertanto alle votazioni
a scrutinio segreto. Risulta eletto Presidente il Sig. Giovanni De Lussu che ottiene 10 preferenze; il Sig.
Andrea Marucco, che ha ottenuto 6 preferenze, accetta l'incarico di vice presidente.

Delibera n. 1 con voto unanime

3. Nomina giunta esecutiva
il C.d.l.individua tra i suoi membrii componenti della Giunta esecutiva: Rosario Forgione, Davide Galli,
Elisa Cassone e Enza Mammone.
Delibera n. 2 con voto unanime

4. Variazioni Bilancio Economico
La Signora Rosa Cirillo, nelle sue funzioni di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, illustra, come da
documentazione allegata agli atti, le variazioni di Bilancio al Piano Annuale aggiornate alla data odierna.
il C.d.l. delibera con voto unanime le variazione al Piano Annuale proposte dalla DSGA.
Delibera n.3

5. Delibera convenzione affidamento cassa
A seguito dell’espletamento della gara per I'affidamento della convenzione per la gestione del servizio di
cassa dal 01/01/2017 al 31/12/2020, mediante contrattazione ordinaria, art. 34, comma 1 del D.I. 44/2001,
con aggiudicazione della Banca IntesaSanpaolo, secondo il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa per I'amministrazione, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. 163/2006 e successive modifiche e
integrazioni, il DSGA chiede pertanto al Consiglio ratificare I'affidamento della convenzione per la gestione
del servizio di cassa alla Banca IntesaSanpaolo.
il C.d.l. ratifica con voto unanime I'affidamento della convenzione alla Banca IntesaSanpaolo.
Deliberan. 4

6. Delibera nomina medico competente
A seguito dell’espletamento del bando di selezione per I'affidamento dell’incarico di medico competente
per il servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questo Istituto (D.Lgs. n. 81/2008) con aggiudicazione
della dott.ssa Francesca Sorba ,secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa per
I"amministrazione, il DSGA chiede pertanto al Consiglio di ratificare I'affidamento dell’incarico di medico
competente alla dott.ssa Francesca Sorba di durata triennale a far data dall’ 11/1/2017.
il C.d.l. ratifica con voto unanime il conferimento dell’incarico di medico competente alla dott.ssa
Francesca Sorba
Deliberan. 5



7. Progetto Sviluppo Professionalita docenti

Il Dirigente chiede la delibera favorevole all’ adesione al Progetto “Lo sviluppo della professionalita
del docente: dal PDM alla valorizzazione del merito”. L'iniziativa & riconosciuta dal MIUR e intende
promuovere una cultura della valutazione, dell’autovalutazione e della valorizzazione del merito,
attraverso la formazione docenti di figure quali figure di sistema all’interno della nostra scuola.

La formazione su questi temi € promossa da UCIIM Lombardia attraverso cinque incontri mensili
gratuiti riservati ai docenti che dovrebbero partire nei primi mesi dell’anno. Successivamente i
partecipanti saranno coinvolti in attivita di ricerca/azione attraverso reti di scuole e in
collaborazione con I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano — come dettagliato nel progetto
allegato.

il C.d.l. esprime parere favorevole con voto unanime all’adesione del nostro Istituto al Progetto
proposto.

Deliberan. 6

8. Revisione procedura concessione locali scolastici
Vista I'esiguita del tempo a disposizione e la complessita della materia, il C.d.l valuta opportuno la
discussione di questo argomento al prossimo Consiglio di Istituto.

9. Attivazione corso indirizzo “Montessori” scuola primaria
Il Dirigente per favorire la corretta comprensione della materia ai nuovi componenti del C.d.I
ripercorre le tappe che hanno portato all’attivazione del corso a Indirizzo Montessori nella scuola
secondaria,

- Nel 2013, gli istituti comprensivi di Milano Arcadia, llaria Alpi, Riccardo Massa, e Balilla
Paganelli (Cinisello Balsamo) hanno stipulato un accordo di rete finalizzato all’istituzione di
sezioni di scuola secondaria di | grado a didattica montessoriana, nell’lambito di una
sperimentazione strutturale (ex art.11 D.P.R 275/1999), integrata in futuro dalla proposta
del progetto educativo M2B per lo sviluppo di una scuola secondaria di | grado pubblica a
Milano, caratterizzata dal bilinguismo  grazie a una sostenuta compresenza dell’
insegnante madrelingua di lingua inglese e dall'innesto dei cosiddetti “progetti speciali”
nella didattica pubblica.

- |l progetto nasce dalla volonta di un gruppo di genitori che crede nell'importanza della
realizzazione della didattica Montessori anche nella scuola pubblica.

- Liniziativa non comportera ulteriori investimenti di risorse pubbliche, in quanto il
progetto stesso sara supportato dall’associazione/fondazione “ProgettoM2B”.

- Le scuole firmatarie dell’accordo di rete hanno gia attivato nel presente anno scolastico
sezioni montessoriane con sperimentazione interna (ex art.11 D.P.R 275/1999). i docenti



dell’ I.C. Arcadia interessati stanno per portare a termine il corso di formazione specifica
finanziato dall’ Opera Montessori.

La dott.ssa Carmela Palumbo, Direttore Generale Ordinamenti scolastici, del Miur in merito alla
richiesta ritiene che l'art. 11 (D.P.R 275/1999) possa essere riconosciuto solamente alle scuole
che hanno gia attivato corsi a metodo Montessori nella scuola primaria. Non ha alcuna logica
attivare un corso strutturale nelle scuole secondaria senza alcuna continuita verticale con scuola
primaria.

L'articolo 11 e di estrema rilevanza poiché permetterebbe di, in caso di contrazioni di cattedre,
mantenere i docenti formati, grazie a una graduatoria interna riservata. Alla luce di quanto
espresso dalla dott.ssa Palumbo e al fine del riconoscimento del necessario art. 11 (che qualifica
I'indirizzo Montessori strutturale e non piu sperimentale, come per l'indirizzo ad orientamento
musicale) si rende percio necessaria I'attivazione di un corso a indirizzo montessoriano nella scuola
primaria. Il Dirigente fa presente che il Collegio docenti ha espresso parere favorevole in merito e
che si stanno individuando insegnanti di scuola primaria per la specifica formazione. La sede
Baroni e stata inoltre indicata per I'attivazione del corso montessoriano.

Il Dirigente, per quanto sopra espresso, chiede al Consiglio di esprimere parere favorevole
all’attivazione del corso a metodo Montessori nella scuola primaria, al fine del riconoscimento
dell’art. 11 all'indirizzo Montessori della scuola secondaria.

Il C.d.l. esprime parere favorevole con voto unanime alla proposta del Dirigente

Deliberan. 7

Alle ore 17.15, esauriti gli argomenti all’ordine del giorni, la seduta viene aggiornata.

Il Segretario Il Presidente del Consiglio di Istituto
Emilio Ventre Giovanni De Lussu



